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ส่วนที่ 1 

บทสรุปผู้บริหาร 

 
ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ได้มีการน ากิจกรรม 7ส มาใช้เพ่ือตอบสนองนโยบายด้าน

การประหยัดทรัพยากร การเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์กร โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับ และมีการ
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่องจนเป็นวัฒนธรรมองค์กร โดยก าหนดให้มีการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปี
การศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา ระหว่างวันที่ 1 – 22 เมษายน 2565 นั้น  

หน่วยงานที่รับการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส จ านวนทั้งสิ้น 21 หน่วยงาน ได้แก่ 
1. หน่วยงานระดับคณะ/เทียบเท่า จ านวน 9 หน่วยงาน (เรียงตามล าดับผลการประเมิน จากมากไปหา

น้อย) 
1.1  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
1.2  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
1.3  คณะบริหารธุรกิจ  
1.4  สถาบันวิจัยและพัฒนา  
1.5  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  
1.6  ส านักงานอธิการบดี  
1.7  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมสร้างสรรค์  
1.8  สถาบันสหสรรพศาสตร์  
1.9  คณะวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์  

2. หน่วยงานที่ขึ้นตรงต่ออธิการบดี จ านวน 12 หน่วยงาน (เรียงตามล าดับผลการประเมิน จากมากไป
หาน้อย)  
2.1  งานเลขานุการ  
2.2  งานวิเทศสัมพันธ์  
2.3  ศูนย์ศึกษานานาชาติ  
2.4  ส านักงานกฎหมาย  
2.5  ส านักงานบริหารสินทรัพย์  
2.6  งานประชาสัมพันธ์  
2.7  หน่วยตรวจสอบภายใน  
2.8  ศูนย์วัฒนธรรม มทร.อีสาน  
2.9  สถาบันบริการวิชาการแห่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  
2.10  ส านักงานกิจการสภาของมหาวิทยาลัย  
2.11  ศูนย์อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  
2.12  สถาบันชุณหะวันเพื่อการพัฒนาธุรกิจเอสเอ็มอีอย่างยั่งยืน  
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3. หน่วยงานที่ของดเว้นการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส จ านวน 8 หน่วยงาน  
3.1  สาขาเคมีประยุกต์ (หนองระเวียง) 
3.2  สาขาชีววิทยาประยุกต์ (หนองระเวียง) 
3.3  สาขาฟิสิกส์ประยุกต์ (หนองระเวียง) 
3.4  ห้องส านักงานคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ (หนองระเวียง) 
3.5  สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและสิ่งแวดล้อม  
3.6  ศูนย์สอบเทียบเครื่องมือวัดอุตสาหกรรม คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
3.7  ห้องส านักงานคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ยกเว้นการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส 

ประเภทห้องพักอาจารย์/ผู้บริหาร จ านวน 1 ห้อง (ห้องคณบดี) และประเภทห้องส านักงาน ข้อที่ 1 สภาพทั่วไป (ข้อ 
1 และข้อ 2) 

3.8  ศูนย์การศึกษาหนองระเวียง  
เนื่องจากอยู่ระหว่างการขนย้าย และติดตั้ง วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ  

 
เมื่อพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ภาพรวมของหน่วยงาน

ระดับคณะ/เทียบเท่า จ านวน 9 หน่วยงาน พบว่า ทุกหน่วยงานมีผลการตรวจประเมินบรรลุเป้าหมาย (ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 75) เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 พบว่าทุกหน่วยงานมีคะแนนเพ่ิมขึ้น เรียงล าดับ
หน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินสูงสุด 3 อันดับ เป็นดังนี้ 

 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปี
การศึกษา 2564 เท่ากับ ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 คือ ร้อยละ 100  

 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปี
การศึกษา 2564 เท่ากับ ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 คือ ร้อยละ 100  

 คณะบริหารธุรกิจ มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 เท่ากับ 
ร้อยละ 99.90 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เท่ากับ ร้อยละ 98.41 
คะแนนเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 1.49  
(ดังรูปที่ 1) 

 
 

2 



 

 

รูปที่ 1  แสดงผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับครั้งที่ 2 
ประจ าปีการศึกษา 2564 จ าแนกตามหน่วยงานระดับคณะ/เทียบเท่า 

 

เมื่อพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ภาพรวมของหน่วยงาน
ที่ข้ึนตรงต่ออธิการบดี จ านวน 12 หน่วยงาน พบว่า ทุกหน่วยงานมีผลการตรวจประเมินบรรลุเป้าหมาย (ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 75) เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 พบว่าหน่วยงานที่มีคะแนนเพ่ิมขึ้น จ านวน 10 
หน่วยงาน และ หน่วยงานที่มีคะแนนลดลง จ านวน 2 หน่วยงาน เรียงล าดับหน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมิน
สูงสุด 3 อันดับ เป็นดังนี้ 

 หน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส เท่ากับร้อยละ 100 มีจ านวน 8 หน่วยงาน คิดเป็น
ร้อยละ 66.67 ได้แก่ 1. งานเลขานุการ 2. งานวิเทศสัมพันธ์ 3. ศูนย์ศึกษานานาชาติ 4. ส านักงาน
กฎหมาย 5. ส านักงานบริหารสินทรัพย์ 6. งานประชาสัมพันธ์ 7. หน่วยตรวจสอบภายใน และ                  
8. ศูนย์วัฒนธรรม มทร.อีสาน  

 สถาบันบริการวิชาการฯ มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 
เท่ากับ ร้อยละ 97.10 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 ร้อยละ 92.86 
คะแนนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 4.24  

 ส านักงานกิจการสภาฯ มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 
เท่ากับ ร้อยละ 95.24 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 ร้อยละ 0                      
คะแนนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 95.24   
(ดังรูปที่ 2)  

สวส. สวท. คบธ. สวพ. ควท. สอ. คสศ. สสศ. ควศ.

100.00 100.00 98.41 93.16 95.44
92.15 92.77

84.44
91.18

100.00 100.00 99.90 99.00 98.85 98.78 97.51 97.04 96.94

ครั้งที่ 1/2564 คร้ังท่ี 2/2564
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รูปที่ 2  แสดงผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับครั้งที่ 2 
ประจ าปีการศึกษา 2564 จ าแนกตามหน่วยงานที่ข้ึนตรงต่ออธิการบดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100.00 100.00 100.00 98.46 95.00 90.67 88.00 95.35 92.86

0.00

98.00 89.41

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 97.10 95.24 93.00 89.33

คร้ังท่ี 1/2564 คร้ังท่ี 2/2564
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ส่วนที่ 2 

ผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ระดับหน่วยงาน 

 
ส านักงานอธิการบดี  

เมื่อพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ภาพรวมของส านักงาน
อธิการบดี เท่ากับ ร้อยละ 98.78 ประกอบด้วย 5 กอง ได้แก่ 1. กองนโยบายและแผน 2. กองบริหารงานบุคคล                   
3. กองคลัง 4. กองพัฒนานักศึกษา และ 5. กองกลาง พบว่าทุกหน่วยงานมีผลการตรวจประเมินบรรลุเป้าหมาย 
(ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 75) เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 พบว่าทุกหน่วยงานมีคะแนนเพ่ิมขึ้น 
เรียงล าดับหน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินสูงสุด เป็นดังนี้  

 หน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส เท่ากับร้อยละ 100 มีจ านวน 3 หน่วยงาน ได้แก่   
1. กองนโยบายและแผน 2. กองบริหารงานบุคคล และ 3. กองคลัง  

 กองพัฒนานักศึกษา มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 เท่ากับ 
ร้อยละ 99.69 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 คะแนนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 0.57  

 กองกลาง มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 เท่ากับ ร้อยละ 
96.20 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 คะแนนเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 9.71        
(ดังรูปที่ 3) 

 

  

รูปที่ 3  แสดงผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับ 
ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ส านักงานอธิการบดี 

 

100.00 99.26 82.00 99.12 86.49

100.00 100.00 100.00 99.69 96.20

ครั้งที่ 1/2564 ครั้งที่ 2/2564
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สถาบันวิจัยและพัฒนา 

เมื่อพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ภาพรวมของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา เท่ากับร้อยละ 99.00 ประกอบด้วย 4 หน่วยงาน ได้แก่ 1. งานวิจัยและพัฒนา 2. งาน
บริการวิชาการ 3. งานทรัพย์สินทางปัญญา และ 4. งานบริหารงานทั่วไป พบว่าทุกหน่วยงานมีผลการประเมิน
บรรลุเป้าหมาย (ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 75) โดยหน่วยงานที่มีผลการประเมิน เท่ากับ ร้อยละ 100 มีจ านวน 3 หน่วยงาน 
เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 พบว่าทุกหน่วยงานมีคะแนนเพิ่มขึ้น (ดังรูปที่ 4) 

 

 

รูปที่ 4  แสดงผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับ 
ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

93.33 92.50 92.50 93.85

100.00 100.00 100.00 97.14

ครั้งที่ 1/2564 ครั้งที่ 2/2564
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ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เมื่อพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ภาพรวมของส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เท่ากับร้อยละ 100 ประกอบด้วย 3 หน่วยงาน ได้แก่ 1. งานบริหารงานทั่วไป                    
2. งานวิทยบริการ และ 3. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ พบว่าทุกหน่วยงานมีผลการประเมินบรรลุเป้าหมาย (ไม่ต่ า
กว่าร้อยละ 75) เท่ากับร้อยละ 100 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 พบว่าทุกหน่วยงานมี
คะแนนเท่าเดิม คือ ร้อยละ 100 (ดังรูปที่ 5) 

 

 

รูปที่ 5   แสดงผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับ 
ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริหารงานท่ัวไป งานวิทยบริการ งานเทคโนโลยีสารสนเทศ

100.00 100.00 100.00

100.00 100.00 100.00

ครั้งที่ 1/2564 ครั้งที่ 2/2564
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ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

เมื่อพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ภาพรวมของส านัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เท่ากับร้อยละ 100 ประกอบด้วย 5 หน่วยงาน ได้แก่ 1. งานบริหารงานทั่วไป                    
2. งานประกันคุณภาพและประเมินผล 3. งานพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษา 4. งานทะเบียนและประมวลผล 
และ 5. ศูนย์สหกิจศึกษา พบว่าทุกหน่วยงานมีผลการประเมินบรรลุเป้าหมาย (ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 75) เท่ากับร้อยละ 
100 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 พบว่าทุกหน่วยงานมีคะแนนเท่าเดิม คือ ร้อยละ 100 
(ดังรูปที่ 6) 

 
 

 

รูปที่ 6   แสดงผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับ 
ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

ครั้งที่ 1/2564 ครั้งที่ 2/2564
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สถาบันสหสรรพศาสตร์ 
เมื่อพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ภาพรวมของสถาบัน    

สหสรรพศาสตร์ เท่ากับร้อยละ 97.04 ประกอบด้วย 9 หน่วยงาน ได้แก่ 1. ส านักงานคณบดี 2. สถาบันระบบราง
แห่ง มทร.อีสาน 3. สถาบันอุตสาหกรรมการบินฯ 4. วิทยาลัยนวัตกรรมวิชาชีพ 5. ส านักศึกษาทั่วไป 6. โครงการ
จัดตั้งคณะนวัตกรรมการเกษตรฯ 7. ศูนย์วิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีทุ่งกุลาร้องไห้  8. โครงการจัดตั้งคณะ
นวัตกรรมการเกษตร และ 9. โครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมการเกษตร พบว่าหน่วยงานที่มีผลการประเมินบรรลุ
เป้าหมาย (ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 75) จ านวน 7 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 77.78 และหน่วยงานที่มีผลการประเมินไม่
บรรลุเป้าหมาย จ านวน 2 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 22.22 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 
พบว่าหน่วยงานมีคะแนนเพ่ิมขึ้น จ านวน 8 หน่วยงานและหน่วยงานที่มีคะแนนลดลง จ านวน 1 หน่วยงาน 
เรียงล าดับหน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินสูงสุด 3 อันดับ เป็นดังนี้ 

 หน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส เท่ากับร้อยละ 100 มีจ านวน 5 หน่วยงาน  
 โครงการจัดตั้งคณะนวัตกรรมการเกษตรและเทคโนโลยี มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส       

ครั้ งที่  2 ประจ าปีการศึกษา 2564 เท่ากับร้อยละ 85.38 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้ งที่  1               
ประจ าปีการศึกษา 2564 คะแนนลดลง ร้อยละ 5.0  

 ศูนย์วิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีทุ่งกุลาร้องไห้  มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 
ประจ าปีการศึกษา 2564 เท่ากับ ร้อยละ 81.58 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 
2564 คะแนนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 41.58  (ดังรูปที่ 7) 

 

รูปที่ 7  แสดงผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับ 
ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564  สถาบันสหสรรพศาสตร์ 

 

100.00 97.06
84.93 76.87

100.00 90.38

40.00 20.00 20.00

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
85.38 81.58

60.00 60.00

ครั้งที่ 1/2564 ครั้งที่ 2/2564
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คณะบริหารธุรกิจ 

เมื่อพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ภาพรวมของ            
คณะบริหารธุรกิจ เท่ากับร้อยละ 99.90 ประกอบด้วย 6 หน่วยงาน ได้แก่ 1. ส านักงานคณบดี 2. สาขาระบบ
สารสนเทศ 3.สาขาการจัดการ 4. สาขาการบัญชี 5. สาขาการเงิน และ 6. สาขาการตลาด พบว่าทุกหน่วยงานมีผล
การประเมินบรรลุเป้าหมาย (ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 75) เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 พบว่าทุก
หน่วยงาน มีคะแนนเพิ่มขึ้น เรียงล าดับหน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินสูงสุด เป็นดังนี้ 

 หน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส เท่ากับร้อยละ 100 มีจ านวน 5 หน่วยงาน ได้แก่    
1. สาขาระบบสารสนเทศ 2. สาขาการจัดการ 3. สาขาการบัญชี 4. สาขาการเงิน และ               
5. สาขาการตลาด 

 ส านักงานคณบดี มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 เท่ากับ
ร้อยละ 99.59 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 คะแนนเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 6.0  
(ดังรูปที่ 8) 

 

 

รูปที่ 8  แสดงผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับ 
ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564  คณะบริหารธุรกิจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100.00 100.00 100.00 100.00 99.09

93.59

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.59

คร้ังท่ี 1/2564 คร้ังท่ี 2/2564
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คณะวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ 
เมื่อพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ภาพรวมของคณะ

วิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ เท่ากับร้อยละ 96.94 ประกอบด้วย 8 หน่วยงาน ได้แก่ ส านักงานคณบดี สาขา
คณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ สาขาเคมีประยุกต์ สาขาฟิสิกส์ประยุกต์ สาขาชีววิทยาประยุกต์ สาขาเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) สาขาสังคมศาสตร์ และสาขามนุษยศาสตร์ พบว่าทุกหน่วยงานมีผลการประเมิน
บรรลุเป้าหมาย (ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 75) เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 พบว่าหน่วยงานที่มี
คะแนนเพ่ิมขึ้น จ านวน 4 หน่วยงาน คะแนนเท่าเดิม จ านวน 2 หน่วยงาน และหน่วยงานที่มีคะแนนลดลง จ านวน 
2 หน่วยงาน เรียงล าดับหน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินสูงสุด 3 อันดับ เป็นดังนี้ 

 หน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส เท่ากับร้อยละ 100 มีจ านวน 3 หน่วยงาน  
 สาขาสังคมศาสตร์ มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564        

เท่ากับร้อยละ 99.13 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 คะแนนเพ่ิมขึ้น      
ร้อยละ 34.84  

 สาขาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์  มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปี
การศึกษา 2564 เท่ากับ ร้อยละ 98.18 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564       
มีผลคะแนนเท่าเดิม คือ ร้อยละ 98.18   
(ดังรูปที่ 9) 

 

 

รูปที่ 9  แสดงผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับ 
ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564  คณะวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ 

 

100.00 97.30
84.56

64.29

98.18 98.97 100.00

81.88

100.00 100.00 100.00 99.13 98.18 96.84 95.52 90.43

ครั้งที่ 1/2564 ครั้งที่ 2/2564
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คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 

เมื่อพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ภาพรวมของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี เท่ากับร้อยละ 98.85 ประกอบด้วย 14 หน่วยงาน ได้แก่ ส านักงานคณบดี สาขา
วิศวกรรมโยธา สาขาวิศวกรรมส ารวจ สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า สาขาวิศวกรรมโทรคมนาคม สาขาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ สาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิศวกรรมเครื่องจักรกลเกษตร สาขา
วิศวกรรมหลังการเก็บเกี่ยวและแปรสภาพ สาขาวิศวกรรมการท าความเย็นและการปรับอากาศ สาขาวิศวกรรมเมค
คาทรอนิกส์ สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิศวกรรมวัสดุ โดยศูนย์สอบเทียบเครื่องมือวัดอุตสาหกรรม (CIC) ได้
ขอยกเว้นการตรวจประเมิน ครั้งที่ 2/2564 พบว่าทุกหน่วยงานมีผลการประเมินบรรลุเป้าหมาย (ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
75) เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 พบว่าหน่วยงานที่มีคะแนนเพิ่มขึ้น จ านวน 13 หน่วยงาน 
และหน่วยงานที่มีคะแนนลดลง จ านวน 1 หน่วยงาน เรียงล าดับหน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินสูงสุด 3 อันดับ 
เป็นดังนี้ 

 หน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส เท่ากับร้อยละ 100 มีจ านวน 7 หน่วยงาน  
 สาขาวิศวกรรมเครื่องจักรกลเกษตร มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปี

การศึกษา 2564 เท่ากับร้อยละ 99.07 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 
คะแนนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 17.59  

 สาขาวิศวกรรมหลังการเก็บเกี่ยวและแปรสภาพ มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 
ประจ าปีการศึกษา 2564 เท่ากับร้อยละ 99.07 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 
2564 มีคะแนนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 21.07 (ดังรูปที่ 10) 

รูปที่ 10  แสดงผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับ 
ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 

100.00 100.00 99.43 99.15 98.98 98.75 92.94 81.48 78.00 95.33 95.19 91.82 100.00 86.61 100.00

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.07 99.07 99.05 98.52 98.17 97.06 94.78

0

ครั้งที่ 1/2564 ครั้งที่ 2/2564
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คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมสร้างสรรค์ 
เมื่อพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 ภาพรวมของคณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมสร้างสรรค์ เท่ากับร้อยละ 97.51 ประกอบด้วย 4 หน่วยงาน ได้แก่ ส านักงาน
คณบดี สาขาศิลปกรรมและสื่อสร้างสรรค์ สาขาการออกแบบอุตสาหกรรม และสาขาสถาปัตยกรรม พบว่าทุก
หน่วยงานมีผลการประเมินบรรลุเป้าหมาย (ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 75) เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 
2564 พบว่าทุกหน่วยงานมีคะแนนเพิ่มขึ้น เรียงล าดับหน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินสูงสุด 2 อันดับ เป็นดังนี้ 

 หน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส เท่ากับร้อยละ 100 มีจ านวน 3 หน่วยงาน  
 สาขาสถาปัตยกรรม มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564       

เท่ากับร้อยละ 91.64 เมื่อเปรียบเทียบกับครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 คะแนนเพ่ิมขึ้น      
ร้อยละ 13.25  
(ดังรูปที่ 11) 

 

 
รูปที่ 11  แสดงผลการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับ 

ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมสร้างสรรค์ 
 
 
 
 
 
 

99.54 98.95 98.22
78.39

100.00 100.00 100.00
91.64

ครั้งที่ 1/2564 ครั้งที่ 2/2564
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ส่วนที่ 3  
ข้อเสนอแนะ 

กองกลาง 
ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
1 งานอาคารสถานที่

และยานพาหนะ 
ประเภทห้องเรียน 
 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องเรียน จ านวน 8 ห้อง  
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.2 อุปกรณไ์ฟฟ้า/อุปกรณ์การเรียน และสายไฟ อยู่ใน

สภาพเรียบร้อย พร้อมใช้งานได้อย่างปลอดภยั หากช ารุดควรมีป้ายแจ้งสถานะ 
  ประเภทห้องประชุม สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 

ห้องประชุม จ านวน 4  ห้อง 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.2 มีผังห้องประชุม พร้อมระบคุวามจุของห้อง 

  ประเภท
สภาพแวดล้อม 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.1 มีป้ายแสดงสถานท่ีจอดรถ – ห้ามจอดรถอย่าง

ชัดเจน     
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.4 มีป้ายแสดงช่ือผู้ปฏิบัติงานและตารางการ

ปฏิบัติงาน   
3. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 5.1 แหล่งน้ ามีแผนการบ ารุงรักษา ด าเนนิงานตามแผน 

และบันทึกท่ีเป็นปัจจุบัน 

 

กองพัฒนานักศึกษา 
ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
1 งานบริการสวัสดิการ

นักศึกษาและสขุภาพ
อนามัย 

ประเภทห้องส านักงาน สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.3 มีชื่อผู้รับผดิชอบ และมดีัชนีก ากับรายการ

เอกสารหรือสิ่งของภายในตู้ ที่เป็นปัจจุบัน 
 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
1 งานบริหารงานทั่วไป ประเภทห้องส านักงาน สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 

1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.3 มีชื่อผู้รับผดิชอบ และมดีัชนีก ากับรายการเอกสาร

หรือสิ่งของภายในตู้ ที่เป็นปัจจุบัน     

2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.5 จัดวางเอกสารอย่างเป็นระเบยีบ สะดวกในการใช้

งาน หากจ าเป็นต้องวางสิ่งของบนตู้เอกสาร ต้องจัดให้เป็นระเบยีบ 
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สถาบันสหสรรพศาสตร์ 
ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
1 โครงการจัดต้ังคณะ

นวัตกรรมการเกษตร
และเทคโนโลยี 

ประเภท
ห้องปฏิบัติการ 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องปฏิบัติการ (E102-103, E201-E204) 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.2 มีบัญชีคุมวัสดุ บันทึกรายการในบญัชีคุมวัสดเุป็น

ปัจจุบัน และมีมาตรฐานการเบิก-จ่าย   
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.3 แจ้งข้อก าหนดในการใช้อุปกรณ์และสารเคมีแตล่ะ

ประเภทอย่างชัดเจน  
3. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.5 มีอ่างล้างมือ ผลติภณัฑ์ลา้งมือ มีถังขยะแยก

ประเภท และจดัวางในต าแหน่งที่เหมาะสม 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1.  ข้อ 2.3 วิธีการใช้งานอุปกรณ์ไฟฟ้า/อุปกรณ์การเรียน ไมค่รบถ้วน 
2.  ข้อ 4.2 มีบัญชีคุมวัสดุ บันทึกรายการในบญัชีคุมวัสดุไมเ่ป็นปัจจุบัน และ  

มาตรฐานในการเบิก-จ่าย ยังไม่เปน็มาตรฐาน แจ้งให้ท ารายการบญัชีคุมวัสดุและ
ปรับให้เป็นปัจจุบัน จดัท าบัญชีการเบิก-จ่าย ให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

3.  ข้อ 4.3 ข้อปลอดภัยในการใช้สารเคมี (MSDS) แนะน าให้ท าการสรา้ง QR-Code 
ไว้แสกน เพื่อความสะดวกในการจดัเก็บเอกสารและการค้นหารายชื่อสารเคมี 

4.  ข้อ 4.5 ถังขยะต้องท าการแยก เครื่องแก้วแตก ขยะสารเคมีที่เป็นของแข็ง ขวดใส่
สารเคมีที่เป็นของเหลวมีการแแยกประเภทตัวท าละลายอินทรีย์ สารละลายอื่น ๆ 
และมีป้ายบ่งบอกความอันตราย ตามมาตรฐานการจัดการขยะของเสียที่เป็น
สารเคมี การจดัวางต้องมีพื้นท่ีส าหรับการวาง สารเคมีที่เป็นของเหลวต้องมีถาด
รองเพื่อความปลอดภัย 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องปฏิบัติการที่ (AIT104,AIT201) 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.1 มีการจัดเก็บท่ีเป็นระเบียบ แยกประเภทการ

จัดเก็บท่ีชัดเจน ตามมาตรฐานสากล และมีผังแสดงพ้ืนท่ีจัดเก็บพรอ้มป้ายช่ือ 
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.2 มีบัญชีคุมวัสดุ บันทึกรายการในบญัชีคุมวัสดเุป็น

ปัจจุบัน และมีมาตรฐานการเบิก-จ่าย     
3. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.3 แจ้งข้อก าหนดในการใช้อุปกรณ์และสารเคมีแตล่ะ

ประเภทอย่างชัดเจน     
4. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.5 มีอ่างล้างมือ ผลติภณัฑ์ลา้งมือ มีถังขยะแยก

ประเภท และจดัวางในต าแหน่งที่เหมาะสม 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1.  ข้อ 2.3 วิธีการใช้งานอุปกรณ์ไฟฟ้า/อุปกรณ์การเรียน ยังไมค่รบถ้วนทุกเครื่องมือ

แนะน าให้ท าติดไว้ท่ีเครื่องหรือโตะ๊ท างาน 
2.  ข้อ 4.1 สารเคมีที่เป็นสารเคมสี าหรับงานวิจยัส่วนตัวของอาจารย์ต้องท า ป้ายช่ือ

สารเคมีและแจ้งว่าสารเคมีนั้นเป้นของอาจารย์ท่านใด 
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ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
   ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา (ต่อ) 

3.  ข้อ 4.2 มีบัญชีคุมวัสดุ บันทึกรายการในบญัชีคุมวัสดุไมเ่ป็นปัจจุบัน และ
มาตรฐานการเบิก-จ่ายยังไมเ่ป็นไปตามมาตรฐาน ให้ท าการท าบัญชคีุมวัสดุ การ
เบิกจ่ายให้เป็นปัจจุบันและเป็นไปตามมาตรฐาน 

4.  ข้อ 4.3 ขาดเอกสารความปลอดภัยในการใช้สารเคมี (MSDS) แนะน าให้สรา้ง QR-
Code เพื่อให้สามารถสะดวกในการค้นหาและจัดเก็บเอกสารความปลอดภัยใน
การใช้สารเคม ี

5.  ข้อ 4.4 ถังขยะในการจัดเก็บสารเคมตี้องมีการแยกประเภท ถังขยะเครื่องแก้ว 
ขยะสารเคมีทีเ่ป็นของแข็ง สารเคมีที่เป็นของเหลวแยกตามประเภทของเหลว
อินทรีย์ สารละลายอื่นๆ ต้องมีป้ายบอกความอันตรายของสารเคมี การจัดวาง
ต าแหน่งของขยะต้องมีการจดัพื้นที่ท่ีเหมาะสม สารเคมีที่เป็นของเหลวต้องมีถาด
รองรับ 

  ประเภทฟาร์มพืช-
สัตว์-ประมง 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.1 มีป้ายชื่อเรือนเพาะช า และชื่อผู้รับผดิชอบหรือผู้

ควบคุม     
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.2 มีข้อปฏิบัติในการใช้เรือนเพาะช า    
3. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.4 มีแผนการบ ารุงรักษาอุปกรณ์/เครื่องมือ ภายใน

เรือนเพาะช าและบันทึกเป็นปัจจุบนั     
4. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อที่ 2.3 มีป้ายชื่อแปลงและช่ือผูร้ับผดิชอบ     
5. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.5 มีตารางก าหนดเวลาปฏิบตัิงานท่ีเป็นปัจจุบัน เช่น 

การรดน้ า การใส่ปุ๋ย การก าจัดวัชพืช เป็นต้น 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. เรือนเพาะช า และแปลงปลูกพืช ไม่พบผู้รับผิดชอบในการรับตรวจ  แต่มีผูร้ับ

ตรวจแทน ข้อมูลบางอย่างจึงไม่ชัดเจนและครบถ้วน 
  ประเภทห้องน้ า/

ห้องสุขา 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องน้ า จ านวน 4 ห้อง 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.3 มีตารางการท าความสะอาดและบันทึกเป็นปัจจุบัน 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. มีแผนด าเนินการ(รายอาทิตย์) ซึ่งไม่ใช่ตารางการท าความสะอาด(รายวัน) 
     ไฟห้องน้ า สว่างไม่เพียงพอ เนื่องจากหลอดขาดเยอะ 
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ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
2 โครงการจัดต้ังคณะ

นวัตกรรม
การเกษตร 

ประเภทการ
บริหารจดัการ
กิจกรรม 7ส 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.5 มีการติดตามการด าเนินงานกิจกรรม 7ส ในท่ีประชุม

หน่วยงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง     
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.2 ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 7ส ทางเว็บไซต์ของ

หน่วยงาน ระดับคณะ ส านัก สถาบัน หรือเทียบเท่า อย่างน้อยประกอบไปด้วย 
นโยบาย แผนการด าเนินงาน บุคลากร 7ส ดีเด่น ภาพกิจกรรมก่อนและหลัง Big 
Cleaning Day     

3. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.5 มีการประชาสัมพันธ์หลักเกณฑ์การคดัเลือกบุคลากร 
7ส ดีเด่น     

4. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.1 มีการแจ้งก าหนดการตรวจประเมินกจิกรรม 7ส ให้
บุคลากรทุกคนทราบ     

5. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.4 มีการแจ้งผลการตรวจประเมินกจิกรรม 7ส ครั้งท่ีผ่าน
มา ให้บุคลากรทุกคนทราบ     

6. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.5 มีการน าข้อเสนอแนะจากการตรวจประเมินฯ ครั้งท่ี
ผ่านมาไปปรับปรุงการด าเนินงาน หรือหาแนวทางการพัฒนากิจกรรม 7ส ของ
หน่วยงานให้ดียิ่งขึ้น 

3 โครงการจัดต้ังคณะ
วิศวกรรม
การเกษตร 

ประเภทการ
บริหารจดัการ
กิจกรรม 7ส 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.5 มีการติดตามการด าเนินงานกิจกรรม 7ส ในท่ีประชุม

หน่วยงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง     
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.2 ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 7ส ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ระดับคณะ ส านัก สถาบัน หรือเทยีบเท่า อย่างน้อยประกอบไปด้วย นโยบาย 
แผนการด าเนินงาน บุคลากร 7ส ดีเด่น ภาพกิจกรรมก่อนและหลัง Big Cleaning 
Day     

3. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.5 มีการประชาสัมพันธ์หลักเกณฑ์การคดัเลือกบุคลากร 
7ส ดีเด่น     

4. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.1 มีการแจ้งก าหนดการตรวจประเมินกจิกรรม 7ส ให้
บุคลากรทุกคนทราบ     

5. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.4 มีการแจ้งผลการตรวจประเมินกจิกรรม 7ส ครั้งที่ผ่าน
มา ให้บุคลากรทุกคนทราบ   

6. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.5 มีการน าข้อเสนอแนะจากการตรวจประเมินฯ ครั้งท่ี
ผ่านมาไปปรับปรุงการด าเนินงาน หรือหาแนวทางการพัฒนากิจกรรม 7ส ของ
หน่วยงานให้ดียิ่งขึ้น 

4 ศูนย์วิจัยและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี
ทุ่งกุลาร้องไห้ 

ประเภทการ
บริหารจดัการ
กิจกรรม 7ส 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.5 มีการประชาสัมพันธ์หลักเกณฑ์การคดัเลือกบุคลากร 

7ส ดีเด่น 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. บุคลากรควรมสี่วนร่วมในกิจกรรม 7ส มากกว่าน้ี 
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ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
  ประเภทห้อง

ส านักงาน 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.2 มีผังแสดงรายชื่อพร้อมภาพถ่ายบุคลากรทุกคน และ

ผังแสดงต าแหน่งโต๊ะท างานพร้อมป้ายช่ือ ที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน     
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.2 มีวิธีการใช้งานครุภัณฑ์แต่ละประเภท     
3. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.3 มีแผนการบ ารุงรักษาครภุัณฑ์ภายในห้อง และ

ด าเนินการตามแผน    
4. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.4 มีบัญชีคุมวัสดุทีม่ีการก าหนดจ านวนวัสดุขั้นต่ าสุด/

สูงสุด และบันทึกเป็นปัจจุบัน และมีมาตราฐานการเบิกจ่ายแบบ FIFO 
5. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.1 มีมาตรการประหยัดพลังงาน กระดาษ และการคดั

แยกขยะ    
6. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.2 มีการประชาสัมพันธ์มาตรการประหยัดพลังงาน 

กระดาษ และการคัดแยกขยะให้บคุลากรทุกคนในหน่วยงานทราบ 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. บุคลากรผู้รับผิดชอบควรไดร้ับความรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติกจิกรรม 7ส 

 

 

คณะบริหารธุรกิจ 

 

ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
1 ส านักงานคณบดี ประเภทห้องส านักงาน สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 

ห้องงานบริการการศึกษา 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.4 แยกประเภทเอกสารอย่างเหมาะสม] 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

1. ดัชนีเอกสารปรับให้ตรง และสีควรเป็นสโีทนเดียวกัน 

 

คณะวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ 
ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
1 ส านักงานคณบดี ประเภทห้องน้ า/

ห้องสุขา 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.4 ห้องน้ ามีความสะอาด ปราศจากกลิ่น พร้อมใช้งาน 

และอากาศถ่ายเทไดด้ี     
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.3 มีกระดาษช าระ     
3. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.4 ถังขยะมีถุงพลาสติกรองรับ 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

1. หลอดไฟมีหยากไย่ รังนก และฝุ่นจ านวนมากควรท าความสะอาดอย่างน้อยเดือน
ละ 1 ครั้ง 
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ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
  ประเภท

สภาพแวดล้อม 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 9.1 มีตารางการบ ารุงรักษา เช่น ตัดแต่งตน้ไม้ ก่ิงไม้ 

หญ้า ก าจัดวัชพืช บันทึกเป็นปัจจบุนั และก าหนดผู้รับผิดชอบชัดเจน 
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 9.2 มีป้ายบอกช่ือพันธุ์ไม้ยืนต้น 
3. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 9.5 ไม่มีสิ่งแปลกปลอมภายในสวนหย่อมและบรเิวณ

โดยรอบ 
2 สาขาคณิตศาสตร์

และสถิติประยุกต ์
ประเภทการบรหิาร
จัดการกิจกรรม 7ส 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.5 มีการด าเนินงานตามแผนการบ ารุงรกัษาอุปกรณ์

ไฟฟ้า/อุปกรณ์การเรียน เป็นปัจจบุัน 
3 สาขาชีววิทยา

ประยุกต ์
ประเภท
ห้องปฏิบัติการ 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องปฏิบัติการ จ านวน 14 ห้อง 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อที่ 4.1 มีการจัดเก็บท่ีเป็นระเบียบ แยกประเภทการจัดเกบ็

ที่ชัดเจน ตามมาตรฐานสากล และมีผังแสดงพื้นที่จัดเก็บพร้อมป้ายช่ือ     
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อที่ 4.2 มีบัญชีคุมวัสดุ บันทึกรายการในบัญชีคุมวัสดุเป็น

ปัจจุบัน และมีมาตรฐานการเบิก-จ่าย 
  ประเภทห้องพัก

อาจารย์/ผู้บริหาร 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องพักอาจารย์/ผู้บริหาร  จ านวน 5 ห้อง 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.1 มีผังแสดงต าแหน่งโตะ๊ท างาน และปา้ยชื่ออาจารย์/

ผู้บริหาร ที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
4. สาขาเคมีประยุกต ์ ประเภท

ห้องปฏิบัติการ 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องปฏิบัติการ จ านวน 15 ห้อง 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.2 มีบัญชีคุมวัสดุ บันทึกรายการในบญัชีคุมวัสดเุป็น

ปัจจุบัน และมีมาตรฐานการเบิก-จ่าย 
5 สาขาสังคมศาสตร์ ประเภทการบรหิาร

จัดการกิจกรรม 7ส 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.5 มีการติดตามการด าเนินงานกิจกรรม 7ส ในท่ี

ประชุมหน่วยงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง 
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คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
1 สาขาวิศวกรรม

โยธา 
ประเภทห้องเรียน สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 

ห้องเรียน จ านวน 7 ห้อง 

1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.1 รายการแสดงอุปกรณไ์ฟฟ้า/อุปกรณก์ารเรยีนภายในห้อง

ครบถ้วน 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

1. ผังแสดงรายการกลับด้านและสัญลักษณ์แสดงอุปกรณ์ไฟฟ้าไม่ครบถ้วน (ขาดสัญลักษณ์

แอร์) 

2 สาขา
วิศวกรรมไฟฟ้า 

ประเภทห้องเรียน สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องเรียน จ านวน 3 ห้อง 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.1 รายการแสดงอุปกรณไ์ฟฟ้า/อุปกรณก์ารเรยีนภายในห้อง

ครบถ้วน 
  ประเภทห้องพัก

อาจารย์/ผู้บริหาร 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.1 มีผังแสดงต าแหน่งโตะ๊ท างาน และปา้ยชื่ออาจารย์/ผู้บรหิาร 

ที่เป็นมาตรฐานเดยีวกัน 
3 สาขาวิศวกรรม

โทรคมนาคม 
ประเภท
ห้องปฏิบัติการ 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องปฏิบัติการที่ 36 - 808 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.2 มีบัญชีคุมวัสดุ บันทึกรายการในบญัชีคุมวัสดเุป็นปัจจุบัน 

และมมีาตรฐานการเบิก-จ่าย 
  ประเภทห้อง

ส านักงาน 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.2 มีการประชาสัมพันธ์มาตรการประหยัดพลังงาน กระดาษ 

และการคัดแยกขยะให้บุคลากรทกุคนในหน่วยงานทราบ 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. ควรจัดท ารายงานผลการคดัแยกขยะ/มาตรการประหยดัพลังงาน 
และควรประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการด าเนินการคัดแยกขยะให้อาจารย์ในสาขาทราบ 

4 สาขาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ 

ประเภทห้องเรียน สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องเรียนที ่36 – 814 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.1 รายการแสดงอุปกรณไ์ฟฟ้า/อุปกรณก์ารเรยีนภายในห้อง

ครบถ้วน 
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ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
  ประเภท

ห้องปฏิบัติการ 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้อง 18 – 217 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.1 มีรายการแสดงอุปกรณ์ไฟฟ้า/อุปกรณ์การเรียนภายในห้อง

ครบถ้วน     
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.3 มีวิธีการใช้งานอุปกรณ์ไฟฟ้า/อุปกรณ์การเรียน ครบถ้วน     
3. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.2 มีบัญชีคุมวัสดุ บันทึกรายการในบญัชีคุมวัสดเุป็นปัจจุบัน 

และมมีาตรฐานการเบิก-จ่าย 
ห้อง 18 – 319 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.1 มีรายการแสดงอุปกรณ์ไฟฟ้า/อุปกรณ์การเรียนภายในห้อง

ครบถ้วน 
  ประเภทห้อง

ส านักงาน 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.3 มีชื่อผู้รับผดิชอบ และมดีัชนีก ากับรายการเอกสารหรือ

สิ่งของภายในตู้ ที่เป็นปัจจุบัน 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. ควรมีรายงานผลการใช้พลังงาน 

5 สาขาวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส ์

ประเภท
ห้องปฏิบัติการ 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้อง 36-1010 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.1 มีการจัดเก็บท่ีเป็นระเบียบ แยกประเภทการจัดเก็บที่

ชัดเจน ตามมาตรฐานสากล และมีผังแสดงพ้ืนท่ีจัดเก็บพร้อมป้ายชื่อ 
6 สาขาวิศวกรรม

เคร่ืองจักรกล
เกษตร 

ประเภท
ห้องปฏิบัติการ 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องปฏิบัติการที่ 705 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.3 มีการบ่งบอกสถานะการท างานของเครื่องปรับอากาศ 

7 สาขาวิศวกรรมหลัง
การเก็บเกี่ยวและ
แปรสภาพ 

ประเภทห้องเรียน สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้อง 713 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.2 ข้อปฏิบัติ และตารางการใช้ห้องที่เป็นปัจจุบัน 
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คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมสร้างสรรค์ 
 

ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 

1 สาขา
สถาปัตยกรรม 

ประเภท
ห้องเรียน 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องเรียน จ านวน 8 ห้อง 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.1 หมายเลขห้องหรือช่ือห้อง และชื่อผูร้บัผิดชอบห้อง พร้อม

หมายเลขโทรศัพท์ 

  ประเภท
ห้องปฏิบัติการ 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน 
ห้องปฏิบัติการ จ านวน 10 ห้อง 
1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.1 มีหมายเลขห้องหรือช่ือห้อง และชื่อผูร้ับผิดชอบห้อง 

พร้อมหมายเลขโทรศัพท์  
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.3 มีวิธีการใช้งานอุปกรณ์ไฟฟ้า/อุปกรณ์การเรียน ครบถ้วน 

 

สถาบันชุนหะวันเพื่อการพัฒนาธุรกิจเอสเอ็มอีอย่างยั่งยืน 
ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
1 สถาบันชุนหะวันฯ ประเภทการบรหิาร

จัดการกิจกรรม 7ส 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน  

1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.3 มีแผนการด าเนินงานกิจกรรม 7ส ของหน่วยงาน     
2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.4 มีการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานกิจกรรม 

7ส ครบทุกกิจกรรม และตรงตามช่วงเวลาที่ก าหนดไว้     
3. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.2 ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 7ส ทางเว็บไซต์ของ

หน่วยงาน ระดับคณะ ส านัก สถาบัน หรือเทียบเท่า อย่างน้อยประกอบไปด้วย 
นโยบาย แผนการด าเนินงาน บุคลากร 7ส ดีเด่น ภาพกิจกรรมก่อนและหลัง 
Big Cleaning Day   

4. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.5 มีการน าข้อเสนอแนะจากการตรวจประเมินฯ 
ครั้งท่ีผ่านมาไปปรับปรุงการด าเนนิงาน หรือหาแนวทางการพัฒนากิจกรรม 7ส 
ของหน่วยงานให้ดียิ่งขึ้น 

  ประเภทห้องส านักงาน สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน  

ห้องส านักงาน จ านวน 2 ห้อง 

1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.3 มีชื่อผู้รับผดิชอบ และมดีัชนีก ากับรายการ

เอกสารหรือสิ่งของภายในตู้ ที่เป็นปัจจุบัน  

2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 2.4 แยกประเภทเอกสารอย่างเหมาะสม 
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สถาบันบริการวิชาการแห่ง มทร.อีสาน 
ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
1 สถาบันบริการวิชาการ

แห่ง มทร.อีสาน 
ประเภทห้อง
ส านักงาน 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน  

1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.3 มีแผนการบ ารุงรักษาครภุัณฑ์ภายในห้อง และ

ด าเนินการตามแผน     

2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.4 มีบัญชีคุมวัสดุทีม่ีการก าหนดจ านวนวัสดุขั้นต่ าสุด/

สูงสุด และบันทึกเป็นปัจจุบัน และมีมาตราฐานการเบิกจ่ายแบบ FIFO 

 

ส านักงานกิจการสภาของมหาวิทยาลัย 
ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
1 ส านักงานกิจการสภา

ฯ 
ประเภทห้อง
ส านักงาน 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน  

1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.2 มีวิธีการใช้งานครุภัณฑ์แต่ละประเภท 

2. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 4.2 มีการประชาสัมพันธ์มาตรการประหยัดพลังงาน 

กระดาษ และการคัดแยกขยะให้บคุลากรทุกคนในหน่วยงานทราบ 

  ประเภทห้องน้ า/
ห้องสุขา 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน  

ห้องน้ า จ านวน 2 ห้อง 

1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.5 ติดสัญลักษณ์บริเวณสวิตซเ์ปิด-ปิดไฟ และหลอดไฟ

ใช้ได้ทุกดวง 

 

ศูนย์อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรฯ 
ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
1 ศูนย์อนุรักษ์และ

พัฒนาทรัพยากรฯ 

 

ประเภทห้อง
ส านักงาน 

สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน  

1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 3.4 มีบัญชีคุมวัสดุทีม่ีการก าหนดจ านวนวัสดุขั้นต่ าสุด/

สูงสุด และบันทึกเป็นปัจจุบัน และมีมาตราฐานการเบิกจ่ายแบบ FIFO 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. ข้อ 2.3 ควรติดป้ายดัชนีตู้เอกสารด้านข้างหรือด้านล่างของตู้ไม่ควรติดในตู้เนื่องจาก

ไม่สะดวกต่อการใช้งาน 

2. ข้อ 3.4 ควรมีการก าหนดขั้นต่ าสดุแต่ละชนิดและควรมีการบันทึกให้เป็นปัจจุบัน 

3. ข้อ 3.5 ควรมีผังจัดวางวัสดสุ านักงานเพื่อให้ทราบถึงต าแหน่งท่ีวางอุปกรณ ์

4. ข้อ 4.5 พบการบันทกึการใช้กระดาษที่เป็นปัจจุบันแต่ควรจัดการท าสรุปผลการใช้

กระดาษตามมาตรการประหยัดพลังงาน กระดาษ และการคดัแยกขยะ 
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ที ่ หน่วยงาน/สาขา รายการ ข้อเสนอแนะ 
  ประเภทห้องน้ า/

ห้องสุขา 
สิ่งที่ไม่ปฏิบัติตามรายการประเมิน  

ห้องน้ า จ านวน 3 ห้อง 

1. ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ข้อท่ี 1.4 ห้องน้ ามีความสะอาด ปราศจากกลิ่น พร้อมใช้งาน และ

อากาศถ่ายเทได้ด ี

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. ข้อ 1.4 ห้องน้ ามีกลิ่นเนื่องจากระบบก าจัดของเสีย ควรน าเข้าท่ีประชุมของศูนย์

อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรฯ และน าเรื่องดังกล่าวเสนอต่อมหาลัยเพื่อให้หน่วยงานท่ี

เกี่ยวข้องด าเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

24 




